Standardy Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem w Szkole Podstawowej Popatrz Szerzej w
Komornikach.

Wstep

Dobro i bezpieczenistwo matoletnich w Szkole Podstawowej Popatrz Szerzej w Komornikach sg priorytetem
wszelkich dziatah podejmowanych przez pracownikéw na rzecz matoletnich. Pracownik Szkoty traktuje
kazdego ucznia z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Realizujgc zadania Szkoty, dziata w ramach
obowigzujgcego prawa, obowigzujgcych w niej przepisdw wewnetrznych oraz w ramach posiadanych
kompetencji. Niedopuszczalne jest, by pracownik Szkoty stosowat wobec matoletniego jakiekolwiek formy
przemocy.

Niniejszy system ochrony matoletnich przed krzywdzeniem okre$la procedury interwencji, dziatania
profilaktyczne, edukacyjne, zasady zapobiegania krzywdzeniu uczniéw, a w sytuacji gdy do krzywdzenia
doszto — okresSla zasady zmniejszenia rozmiaru jego skutkéw poprzez prawidtowg i efektywng pomoc
uczniowi oraz wskazuje odpowiedzialno$¢ oséb zatrudnionych w Szkole za bezpieczeristwo matoletnich do
niej uczeszczajgcych.

Niniejsze Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem zostaty opublikowane na stronie internetowej
Szkoty (popatrzszerzej.org). Sq szeroko promowane ws$rdd catego personelu, rodzicdw i matoletnich
uczeszczajgcych do Szkoly. Poszczegélne grupy matoletnich sg aktywnie zapoznawane z poniZszymi
Standardami poprzez prowadzone dziatania edukacyjne i informacyjne.

Rozdziat |
Obszary Standardéw Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem

Standardy Ochrony Matoletnich tworzg bezpieczne i przyjazne $rodowisko Szkoty. Obejmujg cztery obszary:
1) Polityke Ochrony Matoletnich, ktéra okresla:

a) zasady bezpiecznej rekrutacji personelu do pracy w Szkole,

b) zasady bezpiecznych relacji personel — nieletni,

c) zasady reagowania w Szkole na przypadki podejrzenia, ze nieletni doSwiadcza krzywdzenia,

d) zasady ochrony wizerunku uczniéw i ich danych osobowych,

e) zasady bezpiecznego korzystania z internetu i medidw elektronicznych,

2) personel — obszar, ktory okre$la:

a) zasady rekrutacji personelu pracujgcego z dzieémi i miodziezg w Szkole, w tym obowigzek
uzyskiwania danych z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym o kazdym cztonku
personelu oraz, gdy jest to dozwolone przepisami obowigzujgcego prawa, informacji z Krajowego
Rejestru Karnego, a kiedy prawo na to nie zezwala, uzyskiwania oSwiadczenia personelu
dotyczgcego niekaralnosci lub braku toczgcych sie postepowan karnych lub dyscyplinarnych za
przestepstwa przeciwko wolnoSci seksualnej i obyczajnoSci oraz przestepstwa z uzyciem przemocy
na szkode matoletniego,
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zasady bezpiecznych relacji personelu Szkoty z matoletnimi, wskazujgce, jakie zachowania na terenie
Szkoty sg niedozwolone, a jakie pozgdane w kontakcie z uczniem,

c) zasady zapewniania pracownikom podstawowe] wiedzy na temat ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem oraz udzielania pomocy dzieciom i mtodziezy w sytuacjach zagrozenia, w zakresie:

— rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci i mtodziezy,
— procedur interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia,

— odpowiedzialnoSci prawnej pracownikéw Szkoty, zobowigzanych do podejmowania interwenciji,

d) zasady przygotowania personelu Szkoty (pracujgcego z uczniami i ich rodzicami/opiekunami) do
edukowania:

— dzieci i mtodziezy na temat ochrony przed przemocg i wykorzystywaniem,

— rodzicéw/opiekunéw ucznidw na temat wychowania dzieci i mtodziezy bez przemocy oraz

chronienia ich przed przemocg i wykorzystywaniem,

e) zasady dysponowania materiatami edukacyjnymi dla dzieci i mtodziezy, dla rodzicéw oraz
aktywnego ich wykorzystania,

3) procedury — okre$lajg dziatania, jakie nalezy podjgé w sytuacji krzywdzenia matoletniego lub
zagrozenia jego bezpieczenistwa ze strony personelu Szkoty, cztonkéw rodziny, réwiesnikéw i oséb
obcych:

a) zasady dysponowania przez Szkote danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, ktore
zajmujg sie interwencjg i pomocg w sytuacjach krzywdzenia dzieci i miodziezy (policja, sad
rodzinny, centrum interwencji kryzysowej, oSrodek pomocy spotecznej, placéwki ochrony zdrowia),
oraz zapewnienia do nich dostepu wszystkim pracownikom,

b) zasady eksponowania informacji dla dzieci i mfodziezy na temat mozliwosci uzyskania pomocy w
trudnej sytuacji, w tym numeréw bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy,

4) monitoring — obszar, ktéry okresla:

a) zasady weryfikacji przyjetej polityki ochrony matoletnich przed krzywdzeniem — przynajmniej raz w
roku, ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy sytuacji zwigzanych z wystgpieniem zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy,

b) zasady organizowania przez Szkote konsultacji z uczniami i ich rodzicami/opiekunami.

Rozdziat Il
Stowniczek terminéw

Uczen/matoletni — to kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.
2. Krzywdzenie matoletniego — popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode ucznia, lub
zagrozenie dobra ucznia, w tym jego zaniedbanie.
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Personel — kazdy pracownik Szkoty bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym wspotpracownik,
stazysta, wolontariusz lub inna osoba, ktéra z racji petnionej funkcji lub zadan ma (nawet potencjalny)
kontakt z dzie¢mi i mtodziezg.

4. Opiekun ucznia — osoba uprawniona do reprezentowania ucznia, w szczegdlno$ci jego rodzic lub
opiekun prawny, a takze rodzic zastepczy.

5. Instytucja — kazda instytucja Swiadczgca ustugi dzieciom i miodziezy lub dziatajgca na rzecz dzieci lub
uczniéw.

6. Dyrekcja — osoba, organ lub podmiot, ktory w strukturze danej szkoty jest uprawniony do podejmowania
decyzji.

7. Zgoda rodzica ucznia oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicdw ucznia. Jednak w przypadku braku
porozumienia miedzy rodzicami ucznia konieczne jest poinformowanie rodzicow o koniecznosci
rozstrzygniecia sprawy przez sgd rodzinny.

8. Osoba odpowiedzialna za internet to wyznaczony przez dyrektora Szkoty pracownik, sprawujgcy nadzor
nad korzystaniem z internetu przez ucznidéw na terenie Szkoly oraz nad bezpieczenstwem ucznidow w
internecie.

9. Osoba odpowiedzialna za Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem to wyznaczony przez
dyrektora Szkoty pracownik sprawujgcy nadzér nad realizacjg niniejszych Standardéw Ochrony
Matoletnich przed krzywdzeniem.

10. Dane osobowe ucznia to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje matoletniego.

Rozdziat Il
Czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia uczniéw — zasady rozpoznawania i reagowania

1. Rekrutacja pracownikéw Szkoty odbywa si€ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji personelu. Zasady
Rekrutacji stanowig Zatgcznik nr 1 do niniejszych Standardow.

2. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni i matoletni — matoletni
ustalone w Szkole. Zasady stanowig Zatgcznik nr 2 do niniejszych Standardéw.

3. Pracownicy Szkoty posiadajg wiedze na temat czynnikdw ryzyka i symptomdw krzywdzenia matoletnich i
zwracajg na nie uwage w ramach wykonywanych obowigzkéw.

4. Pracownicy Szkoty monitorujg sytuacje i dobrostan matoletniego uczeszczajgcego do Szkoty.

5. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy Szkoty podejmujg rozmowe z rodzicami,
przekazujgc informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujgc ich do szukania dla siebie
pomocy.

Rozdziat IV
Zasady reagowania na przypadki podejrzenia, Ze matoletni do$wiadcza krzywdzenia

W przypadku podjecia przez pracownika Szkoly podejrzenia, Ze uczen jest krzywdzony, pracownik ma
obowigzek sporzgdzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji (do wyboru) Dyrektorowi
Szkoty / Wychowawcy / Pedagogowi.
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1. Po uzyskaniu informacji, Dyrektor Szkoty / Pedagog / Psycholog (do wyboru) wzywa opiekundw ucznia,
ktoérego krzywdzenie podejrzewa i informuje ich o podejrzeniu.

2. Wyznaczona przez Dyrektora Szkoty osoba (np. pedagog/psycholog) sporzgdza opis sytuacji szkolnej i
rodzinnej ucznia na podstawie rozméw z matoletnim, nauczycielami, wychowawcg i rodzicami oraz
opracowuje plan pomocy maloletniemu.

3. Plan pomocy matoletniemu powinien zawiera¢ wskazania dotyczgce:

a) podjecia przez Szkote dziatah w celu zapewnienia uczniowi bezpieczestwa, w tym zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji,

b) wsparcia, jakie zaoferuje uczniowi Szkota,

c) skierowania ucznia do specjalistycznej placowki pomocy, jeZeli istnieje taka potrzeba.

4. W bardziej skomplikowanych przypadkach (dotyczacych np. wykorzystywania seksualnego lub znecania
sie fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor Szkoty powotuje zespét interwencyjny, w skifad
ktérego mogg wejSC: pedagog, wychowawca, dyrektor Szkoty, inni pracownicy majgcy wiedze na temat
skutkéw krzywdzenia ucznia lub o krzywdzonym uczniu.

5. Zespot interwencyjny sporzgdza plan pomocy matoletniemu, spetniajgcy wymogi okreslone w § 5 pkt 3
niniejszych Standardéw, na podstawie opisu sporzgdzonego przez pedagoga oraz innych, uzyskanych
przez cztonkdw zespotu, informacji.

6. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtoszg rodzice/opiekunowie ucznia, dyrektor Szkoty jest
zobowigzany powofac zespédt interwencyjny.

7. Zespodt, o ktérym mowa w punkcie 3, wzywa rodzicdw/opiekunéw ucznia na spotkanie wyjasniajgce,
podczas ktérego moze zaproponowaC zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewnetrznej,
bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzgdza sie protokdt.

8. Sporzgdzony przez zespot interwencyjny plan pomocy matoletniemu wraz z zaleceniem wspétpracy przy
jego realizacji przedstawiany jest rodzicom/opiekunom przez pedagoga.

9. Pedagog informuje rodzicéw/opiekundw o obowigzku Szkoty — jako instytucji — zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia matoletniego do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, oSrodek
pomocy spotecznej badz przewodniczgcy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskiej Karty”
— w zaleznosSci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).

Uwaga! Pracownicy Szkoly uczestnicza w realizacji procedury ,Niebieskiej Karty”, w tym uprawnieni sg do

samodzielnego jej wszczynania.

W przypadku podejrzenia stosowania przemocy domowej wobec ucznia w Szkole Podstawowej Popatrz

Szerzej stosuje sie nastepujgca procedure Niebieskiej Karty:

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ WOBEC
UCZNIA- NIEBIESKA KARTA:

§ 1. Podstawa prawna

Procedura zostata opracowana na podstawie:
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ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej;

rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 6 wrzeSnia 2023 r. w sprawie procedury , Niebieskie Karty”
oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”;

3. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe;

4, Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujgcych w szkole.

§ 2. Cel i zakres procedury

1. Celem procedury jest:

- ochrona ucznia przed przemocg domow3;

- zapewnienie uczniowi bezpieczehstwa i odpowiedniego wsparcia;

- niezwloczne reagowanie na podejrzenie stosowania przemocy;

- uruchomienie procedury ,Niebieskie Karty”, jezeli zachodzg ku temu przestanki;

- zapewnienie wspotpracy szkoty z wia$ciwymi stuzbami i instytucjami;

- monitorowanie sytuacji ucznia.

2. Procedura ma zastosowanie do wszystkich ucznidw szkoty, niezaleznie od ich wieku, sytuacji
rodzinnej, statusu spotecznego czy rodzaju niepetnosprawnosci.

3. Przemoc domowa moze mie¢ w szczegdlnosci charakter:

- fizyczny,

- psychiczny,

- seksualny,

- ekonomiczny,

- polegajgcy na naruszaniu wolnosci osobistej,

- polegajacy na innych zachowaniach okre$lonych w obowigzujgcych przepisach.

§ 3. Osoby odpowiedzialne

1. Zarealizacje procedury na terenie szkoty odpowiada dyrektor. Wskazuje on osobe odpowiedzialng
za biezgcy kontakt z uczniem oraz za koordynowanie dziatan szkoty i prowadzenie wymagane;j
dokumentacji.

2. Do podejmowania dziatann w zwigzku z podejrzeniem stosowania przemocy domowej zobowigzani
sg pracownicy szkoty realizujgcy procedure zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. W szczegdlno$ci w rozpoznaniu sytuacji ucznia mogg uczestniczyé: nauczyciel, wychowawca
klasy,pedagog szkolny,pedagog specjalny, psycholog szkolny, inni pracownicy szkoty, ktorzy w
zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych powzieli podejrzenie stosowania przemocy.

§ 4. Rozpoznanie sytuacji

1. Kazdy pracownik szkoty, ktéry powezmie informacje lub zauwazy zachowania moggce wskazywac
na stosowanie przemocy domowej wobec ucznia, jest zobowigzany do podjecia odpowiednich
dziatan zgodnie z niniejszg procedura.

2. Do sygnatéw moggcych wskazywacC na przemoc nalezg w szczegélnoSci:
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widoczne obrazenia lub czeste urazy,

- niewiarygodne lub niespdjne wyjasnienia dotyczgce obrazen,

- wyrazny lek przed cztonkami rodziny,

- nagta zmiana zachowania,

- wycofanie, smutek, apatia lub nadmierna agresja,

- problemy z naukg,

- nagle pogorszenie frekwencji,

- zaniedbanie podstawowych potrzeb dziecka,

- wypowiedzi ucznia wskazujgce na stosowanie przemocy w domu,

- niepokdj zwigzany z powrotem do domu,

- inne zachowania lub okoliczno$ci wzbudzajgce uzasadnione podejrzenie przemocy.

3. Pracownik szkoty nie powinien samodzielnie prowadzi¢ postepowania wyjasniajgcego ani
wielokrotnie wypytywa¢ dziecka o zdarzenia.

4. Informacje przekazane przez dziecko nalezy traktowaC powaznie i odnotowaC w sposdb rzeczowy, z
zachowaniem zasad ochrony danych i dobra dziecka.

5. W przypadku zgtoszenia i podejrzenia stosowania przemocy wobec ucznia nauczyciel sporzgdza

karte interwencji na druku szkolnym. Dokument przechowywany jest w teczce ucznia.

§ 5. Rozmowa z uczniem

1. Jezeli zachodzi potrzeba rozmowy z uczniem, nalezy zapewni¢ mu warunki gwarantujgce poczucie
bezpieczenstwa, poszanowanie godnosSci i prywatnosci.

2. Rozmowe nalezy dostosowacC do wieku, mozliwosci psychofizycznych i stanu emocjonalnego
ucznia.

3. W miare mozliwoSci w rozmowie powinien uczestniczy¢ pedagog lub psycholog szkolny.

4. Podczas rozmowy nalezy:

- spokojnie wystuchac¢ ucznia,

- nie oceniaé jego wypowiedzi,

- nie sugerowa¢ odpowiedzi,

- nie wywiera¢ presji,

- nie obiecywa¢ zachowania informacji w tajemnicy, jezeli konieczne jest podjecie dziatari w celu
ochrony dziecka,

- poinformowa¢ ucznia, Ze jego bezpieczenstwo jest najwazniejsze.

5. W przypadku ucznia matoletniego dziatania prowadzone w ramach procedury nalezy realizowa¢
zgodnie z zasadami okre$lonymi w obowigzujgcych przepisach.

§ 6. Ocena zagrozenia

1. Po uzyskaniu informacji o mozliwosci stosowania przemocy nalezy ocenié, czy uczeh znajduje sie w
bezpo$rednim zagrozeniu zdrowia lub zycia.
2. W przypadku bezpoSredniego zagrozenia zdrowia lub Zycia ucznia nalezy niezwlocznie:
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zapewniC uczniowi bezpieczne miejsce
- powiadomi€ Policje lub inne wiasciwe stuzby

- wrazie potrzeby wezwa¢ pogotowie ratunkowe
- poinformowa¢ dyrektora szkoty.

§ 7. Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty”

1. Procedura ,Niebieskiej Karty” zostaje wszczeta poprzez wypetnienie formularza , Niebieska Karta —
A”, w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub zgloszenia
dokonanego przez Swiadka przemocy domowej.

2. Do wszczecia procedury nie jest wymagana zgoda osoby doznajgcej przemocy ani osoby stosujgce;j
przemoc.

3. W przypadku gdy osobg doznajgcg przemocy jest matoletni, dziatania nalezy prowadzi¢ ze
szczegblnym uwzglednieniem jego bezpieczenstwa oraz dostosowac je do jego wieku i mozliwosci
psychofizycznych.

4. Dziatania z udziatem osoby doznajgcej przemocy domowej powinny byé, w miare mozliwosci,
prowadzone w obecnosci psychologa.

5. lJezeliistnieje podejrzenie, Ze rodzic, opiekun prawny lub faktyczny stosuje przemoc wobec dziecka,
dziatania nalezy prowadzi¢ w sposéb zapewniajgcy dziecku bezpieczenstwo.

§ 8. Formularz ,Niebieska Karta — A”

https://drive.google.com/drive/folders/1PTTytNa-YMoJXO0FtcVKm2iNW3io-0EBM

1. Formularz ,Niebieska Karta — A” sporzgdza osoba uprawniona zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

2. W formularzu nalezy wskaza¢ wszystkie osoby doznajgce przemocy domowej oraz wszystkie osoby
stosujgce przemoc domow3.

3. Wypetniony formularz ,Niebieska Karta — A” nalezy przekazaC do wtasciwego zespotu
interdyscyplinarnego (Osrodek Pomocy Rodzinie ul. Mlynska 15 62-052 Komorniki) niezwlocznie,
nie pézniej niz w terminie 5 dni roboczych od dnia wszczecia procedury.

4. Kopie wypetnionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia si€ u osoby wszczynajgcej
procedure, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami dokumentowania procedury.

§ 9. Formularz ,Niebieska Karta — B”

https://drive.google.com/drive/folders/1PTTytNa-YMoJX0FtcVKm2iNW3io-0EBM

1. Po wypetnieniu formularza ,Niebieska Karta — A” osobie doznajgcej przemocy domowej przekazuje
sie formularz ,Niebieska Karta — B”.

2. Jezeli osobg doznajgcg przemocy domowej jest matoletni, formularz ,,Niebieska Karta — B”
przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, z uwzglednieniem wyjgtkéw
przewidzianych w przepisach.
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3.

4.

Jezeli istnieje podejrzenie, ze rodzic, opiekun prawny lub faktyczny jest osobg stosujgcg przemoc
wobec dziecka, formularza ,Niebieska Karta — B” nie przekazuje sie tej osobie.
Formularza ,Niebieska Karta — B” nie przekazuje si€ osobie stosujgcej przemoc domowa.

§ 10. Dziatania szkoly po wszczeciu procedury

Po wszczeciu procedury szkota:

MBI e

Zapewnia uczniowi mozliwie bezpieczne warunki pobytu w szkole.

Zapewnia uczniowi odpowiednie wsparcie psychologiczno-pedagogiczne.

Monitoruje sytuacje ucznia.

Dokumentuje podejmowane dziatania.

Wspdtpracuje z zespotem interdyscyplinarnym, grupg diagnostyczno-pomocowg oraz innymi
wilaSciwymi instytucjami.

Przekazuje informacje niezbedne do ochrony dziecka i realizacji procedury.

Reaguje na nowe informacje dotyczgce mozliwo$ci stosowania przemocy.

Podejmuje dziatania zgodnie z zaleceniami wtaSciwych stuzb i instytucji.

§ 11. Wspétpraca z rodzicem lub opiekunem

1.

2.

W przypadku gdy jest to zgodne z dobrem i bezpieczenstwem ucznia, szkota przekazuje rodzicowi
lub opiekunowi informacje dotyczgce mozliwosci uzyskania pomocy psychologicznej,
pedagogicznej, prawnej i socjalnej.

W przypadku podejrzenia, ze rodzic lub opiekun stosuje przemoc wobec dziecka, sposdb
kontaktowania sie z nim nalezy kazdorazowo oceniaé pod kgtem bezpieczeristwa matoletniego.
Szkota nie podejmuje dziatan, ktére mogtyby zwiekszyé zagrozenie dla dziecka, w szczegélnoSci
poprzez ujawnienie informacji osobie podejrzewanej o stosowanie przemocy, jezeli mogtoby to
narazi€ ucznia na dalszg przemoc lub odwet.

§ 12. Dokumentowanie dziatan
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Wszystkie dziatania podejmowane w ramach procedury nalezy dokumentowac¢ w formie pisemnej,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Dokumentacja szkolna moze obejmowaé w szczegdlnosci:

notatki stuzbowe,

informacje o zaobserwowanych niepokojgcych sygnatach,

informacje przekazane przez ucznia,

informacje o przeprowadzonych rozmowach,

informacje o podjetych dziataniach,

informacje o kontaktach z rodzicami lub opiekunami,
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informacje o kontaktach z instytucjami i stuzbami,

informacje o udzielonym uczniowi wsparciu,

dokumenty zwigzane z realizacjg procedury , Niebieskie Karty”.

Dokumentacja powinna by¢ prowadzona w sposdéb rzeczowy, chronologiczny i umozliwiajgcy
odtworzenie podjetych dziatah.

Dokumentacja dotyczgca przemocy domowej powinna by¢ przechowywana z zachowaniem zasad
poufnosci, ochrony danych osobowych i bezpieczehstwa informacji.

§ 13. Monitorowanie sytuacji ucznia

Po wszczeciu procedury szkota monitoruje sytuacje ucznia w zakresie wynikajgcym z jej
kompetencji.

Szczegblng uwage nalezy zwrdécié na:

poczucie bezpieczenstwa ucznia,

jego funkcjonowanie emocjonalne,

zachowanie w szkole,

frekwencje,

relacje z réwiesSnikami i pracownikami szkoty,

pojawienie sie nowych sygnatow moggcych SwiadczyC€ o przemocy.

W przypadku pojawienia si€ nowych informacji wskazujgcych na mozliwosc¢ dalszego stosowania
przemocy szkota podejmuje odpowiednie dziatania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Jezeli w trakcie realizacji procedury pojawi sie podejrzenie kolejnego aktu przemocy domowej,
podejmuje sie dziatania okreslone w obowigzujgcych przepisach dotyczgcych dalszego
dokumentowania zdarzenia.

§ 14. Wspotpraca z instytucjami

Szkota wspotpracuje, w zakresie swoich kompetencji, z podmiotami uczestniczgcymi w realizacji
procedury , Niebieskie Karty”.

W zaleznoSci od sytuacji mogg to by¢ w szczegdlnoSci:

zespot interdyscyplinarny,

grupa diagnostyczno-pomocowa,

Policja,

jednostki organizacyjne pomocy spotecznej,

sgd rodzinny,

kurator sgdowy,

podmioty lecznicze,

inne instytucje i stuzby wiasciwe do udzielenia pomocy dziecku.

Szkofa przekazuje informacje i dokumentacje w zakresie niezbednym do realizacji zadan zwigzanych
z ochrong dziecka, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 15. ZakoNczenie procedury
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Zakonczenie procedury ,Niebieskie Karty” nastepuje na zasadach okreslonych w obowigzujgcych

przepisach.

2. Zakonhczenie procedury nie oznacza zakonczenia dziatan szkoty zwigzanych z zapewnieniem uczniowi
bezpieczehstwa, jezeli nadal istniejg okolicznos$ci wskazujgce na potrzebe wsparcia lub
monitorowania jego sytuacji.

3. W przypadku pojawienia sie nowych informacji wskazujgcych na mozliwos$¢ stosowania przemocy

szkota podejmuje odpowiednie dziatania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 16. Zasady postepowania w sytuacji bezpo$redniego zagrozenia

1. W przypadku bezpo$redniego zagrozenia zycia lub zdrowia ucznia pracownik szkoty jest
zobowigzany do podjecia niezwlocznych dziatah majgcych na celu ochrone dziecka.
2. W szczegdlnosci nalezy:
1. zapewnié dziecku bezpieczehstwo;
powiadomicC Policje lub inne wtasciwe stuzby;
w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe;
poinformowac dyrektora szkoty;

vk wN

podjacC dziatania zwigzane z procedurg ,Niebieskie Karty”, jezeli zachodzg przestanki do jej

wszczecia.

3. Procedura ,Niebieskie Karty” nie zastepuje obowigzku podjecia natychmiastowej interwencji w
przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia ucznia.

§ 17. Postanowienia kofcowe

1.

2.
3.

Szkota podstawowa Popatrz Szerzej w Komornikach
ul. Korczaka 2, 62-052 Komorniki

tel. 571208 343, biuro@popatrzszerzej.org
www.popatrzszerzej.org

1. Kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany do zapoznania si€ z niniejszg procedurg i stosowania jej w
zakresie wynikajgcym z wykonywanych obowigzkow.

2. Pracownicy szkoty sg zobowigzani do zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z
podejrzeniem stosowania przemocy domowej, z uwzglednieniem obowigzku podjecia dziatan
stuzgcych ochronie dziecka.

3. Procedura jest udostepniana pracownikom szkoty w sposob przyjety w szkole.

4. Procedura podlega okresowej analizie i aktualizacji, w szczegdlnoSci w przypadku zmiany przepisow
prawa.

Po poinformowaniu rodzicéw/opiekunédw matoletniego przez pedagoga/psychologa — zgodnie z
punktem poprzedzajgcym — dyrektor Szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do
prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sgdu rejonowego, wydziatu rodzinnego i
nieletnich, o$rodka pomocy spofecznej lub przesyla formularz ,Niebieska Karta — A” do
przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie 3.

W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili rodzice/opiekunowie matoletniego, a podejrzenie to
nie zostato potwierdzone — Szkota informuje o tym fakcie rodzicow/opiekunéw ucznia na piSmie.
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1. Z przebiegu interwencji sporzgdza sie karte interwencji, ktérej wzoér stanowi Zatgcznik nr 3 do
niniejszych Standarddw. Karte te zatgcza sie do dokumentacji ucznia w Szkole.

2. Wszyscy pracownicy Szkoty i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych
podjety informacje o krzywdzeniu matoletniego lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzani do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wylgczajgc informacje przekazywane uprawnionym
instytucjom w ramach dziatanh interwencyjnych.

Rozdziat vV
Zasady ochrony wizerunku ucznia i danych osobowych matoletnich

1. Szkota, uznajgc prawo nieletniego do prywatnosci i ochrony ddbr osobistych, zapewnia ochrone
wizerunku maloletniego, zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych maloletnich
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

2. Wytyczne dotyczgce zasad ochrony wizerunku ucznia i danych osobowych stanowig Zatgcznik nr 4 do
niniejszych Standardow.

3. Pracownikowi Szkoty nie wolno umozliwiaC przedstawicielom medidéw utrwalania wizerunku ucznia
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gltosu ucznia) na jej terenie bez pisemnej zgody rodzica lub
opiekuna prawnego matoletniego.

4. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa w punkcie 1, pracownik Szkoty moze skontaktowac sie z
opiekunem ucznia, by uzyska¢€ zgode na nieodptatne wykorzystanie zarejestrowanego wizerunku ucznia
i okresli¢, w jakim kontekScie bedzie wykorzystywany, np. Ze umieszczony zostanie na platformie
YouTube w celach promocyjnych lub na stronie internetowej Szkoty (niniejsza zgoda obejmuje wszelkie
formy publikacji, w szczegdélnoSci plakaty reklamowe, ulotki, drukowane materiaty promocyjne,
reklame w gazetach i czasopismach oraz w internecie itp.), lub ustali¢ procedure uzyskania zgody.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do rodzica/opiekuna
ucznia — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

5. Upublicznienie przez pracownika Szkolty wizerunku ucznia utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego
matoletniego.

6. Dobrg praktykg w Szkole jest rédwniez pozyskiwanie zgdd samych ucznidw.

Uwaga! Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegét catosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku ucznia nie
jest wymagana.
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Rozdziat VI
Warunki wnoszenia i korzystania z telefonéw komaérkowych i innych urzgdzen elektronicznych oraz
bezpiecznego korzystania z internetu

1. Uczniowie majg prawo wnosi¢ na teren Szkoly prywatne telefony komdrkowe oraz inne osobiste
urzgdzenia elektroniczne rejestrujgce obraz i dzwiek (zwane dalej ,,urzgdzeniami elektronicznymi”)
wylgcznie na wlasng odpowiedzialno$¢ lub odpowiedzialnoSC swoich rodzicéw (prawnych
opiekunow).

2. Na terenie Szkoty — przez caly czas pobytu ucznia, w tym podczas lekcji, przerw obiadowych, przerw
miedzylekcyjnych oraz zaje¢ Swietlicowych i pozalekcyjnych — obowigzuje catkowity zakaz uzywania
urzgdzeh elektronicznych.

Uwaga: W przypadku konieczno$ci pilnego kontaktu z rodzicem, uczen zglasza sie do

wychowawcy, sekretariatu lub pedagoga szkolnego.

3. Szkofa realizuje zakaz, w oparciu o tzw. model pasywny:

a. Po wejSciu do budynku Szkoly uczen ma obowigzek catkowicie wytgczyé urzgdzenie
elektroniczne (lub trwale je wyciszy¢ bez mozliwoSci wibracji) i schowa¢ je do swojego
plecaka/szafki.

b. Urzadzenie elektroniczne musi pozostaC schowane w plecaku przez caty czas pobytu ucznia w
Szkole.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnoSci materialnej za uszkodzenie, zniszczenie, zagubienie lub
kradziez urzgdzeh elektronicznych wnoszonych przez ucznidw, jako ze urzgdzenia te nie przechodzg
pod fizyczng piecze pracownikéw placéwki.

5. Zakaz, o ktérym mowa nie dotyczy sytuacji, w ktérych:

a. Nauczyciel prowadzgcy zajecia wyrazi wyraZzng zgode na uZycie urzgdzenia w celach
dydaktycznych, jako elementu procesu lekcyjnego.

b. Dyrektor Szkoly wyda indywidualng, pisemng zgode na korzystanie z urzgdzenia ze wzgledéw
medycznych (w szczegdlnoSci w celu monitorowania stanu zdrowia) na wniosek rodzicéw
poparty odpowiednig dokumentacjg medyczng.

6. Zasady korzystania z urzgdzeh elektronicznych podczas wycieczek i wyjazdéw szkolnych okresla
kazdorazowo kierownik wycieczki w regulaminie wyjazdu, po zasiegnieciu opinii Dyrektora Szkoty.

Postepowanie w przypadku naruszenia zakazu korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych
na terenie Szkoty

1. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen naruszyt zakaz i korzysta z telefonu lub innego urzgdzenia
elektronicznego na terenie Szkoly bez zgody nauczyciela lub Dyrektora, nauczyciel lub inny
pracownik Szkoty nakazuje uczniowi natychmiastowe wytgczenie i schowanie urzgdzenia do
plecaka/szafki.

2. Nauczyciel lub Pracownik Szkoty odnotowuje naruszenie jako uwage w dzienniku elektronicznym, do
wiadomosci rodzicow/opiekundw prawnych ucznia.
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3. W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie, wychowawca bezzwiocznie informuje o tym fakcie
rodzicow/prawnych opiekundw ucznia i wspdlnie z nimi ustala plan dalszego postepowania.

4. Pracownikom Szkoly bezwzglednie zabrania sie fizycznego odbierania urzadzen elektronicznych
uczniom, przeglgdania ich zawartoSci, a takZze nakazywania uczniom deponowania ich w miejscach
do tego nieprzeznaczonych.

Warunki bezpiecznego korzystania z internetu

1. Szkota, zapewniajgc matoletnim dostep do internetu, podejmuje dziatania zabezpieczajgce matoletnich
przed dostepem do treSci, ktére mogg stanowiC zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju, w
szczegdlnosci instaluje i aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajgce. Zasady bezpiecznego korzystania
z internetu i mediéw elektronicznych stanowig Zatgcznik nr 5 do niniejszych Standarddw.

2. Na terenie Szkoty dostep ucznia do internetu mozliwy jest:

a) pod nadzorem pracownika Szkoty na zajeciach komputerowych,

b) bez nadzoru nauczyciela — na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujgcych sie na terenie
Szkoty (dostep swobodny),

c) za pomocg sieci Wi-Fi Szkoly, po podaniu hasta.

3. W przypadku gdy dostep do internetu w Szkole realizowany jest pod nadzorem pracownika Szkoty,
pracownik zobowigzany jest informowacC nieletnich o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu
oraz czuwac nad ich bezpieczenstwem podczas korzystania z internetu w czasie zaje€.

4. Osoba odpowiedzialna za dostep do internetu w Szkole przeprowadza z uczniami cykliczne szkolenia
dotyczgce bezpiecznego korzystania z internetu.

5. Szkota zapewnia staly dostep do materiatdéw edukacyjnych, dotyczgcych bezpiecznego korzystania z
internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest dostep swobodny.

6. Osoba odpowiedzialna za dostep do internetu w Szkole w porozumieniu z dyrektorem Szkoty
zabezpiecza sie€¢ przed niebezpiecznymi treSciami, poprzez instalacje i aktualizacje odpowiedniego,
nowoczesnego oprogramowania.

7. Wymienione w punkcie 1 oprogramowanie jest aktualizowane w miare potrzeb — przynajmniej raz w
miesigcu.

8. Wyznaczony pracownik Szkoty przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach ze
swobodnym dostepem, podtgczonych do internetu, nie znalazly sie niebezpieczne treSci. W przypadku
ich znalezienia wyznaczony pracownik ustala, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

9. Wyznaczony pracownik przekazuje dyrektorowi Szkoty informacje o dokonanych ustaleniach (np. o
matoletnim, ktdéry korzystat z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci). Dyrektor
Szkoty niezwtocznie aranzuje dla ucznia rozmowe z psychologiem lub pedagogiem.

10. Rozmowe z matoletnim na temat bezpieczeAstwa w internecie przeprowadza szkolny
pedagog/psycholog.

11. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog/psycholog uzyska informacje, ze matoletni jest
krzywdzony, podejmuje dziatania opisane w rozdziale IV niniejszych Standardéw — Zasady reagowania na
przypadki podejrzenia, ze matoletni do$wiadcza krzywdzenia.
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Rozdziat VI
Monitoring stosowania Standaréw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem w Szkole

Dyrektor Szkoty wyznacza Monike Nowak na osobe odpowiedzialng za realizacje i propagowanie
Standardéw Ochrony Matoletnich w jednostce.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie 1, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardow, za
reagowanie na sygnaty naruszenia Standarddw, prowadzenie rejestru zgltoszen oraz za proponowanie
zmian w Standardach.

Osoba odpowiedzialna za realizacje i propagowanie Standardéw Ochrony Matoletnich przeprowadza
ws8rod pracownikéw Szkoly, raz na 12 miesiecy, ankiete monitorujgcg poziom realizacji Standarddw.
Wz6r ankiety stanowi Zatgcznik nr 6 do niniejszych Standardow. W ankiecie pracownicy mogg
proponowa¢ zmiany oraz wskazywacC naruszenia Standardéw.

Na podstawie przeprowadzonej ankiety osoba odpowiedzialna za realizacje i propagowanie Standardéw
Ochrony Matoletnich sporzgdza raport z monitoringu, ktory nastepnie przekazuje dyrektorowi Szkoty.
Dyrektor Szkoly na podstawie otrzymanego raportu wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i
ogtasza je pracownikom, uczniom i ich rodzicom/opiekunom.

Rozdziat VI
Przepisy koncowe

Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich przed krzywdzeniem wchodzg w Zycie z dniem ogtoszenia.
Ogtoszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikéw Szkoty, ucznidéw i ich rodzicow/opiekundw, w
szczegblnosSci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen lub w innym widocznym miejscu w siedzibie
Szkoty lub poprzez przestanie tekstu Standardéw pracownikom i rodzicom uczniéw drogg elektroniczng,
lub poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Szkoty oraz wywieszenie w wersji skroconej —
przeznaczonej dla matoletnich.
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Zatacznik nr 1
Zasady bezpiecznej rekrutacji w Szkole Podstawowej Popatrz Szerzej w Komornikach.

1. Dyrektor, przed zatrudnieniem pracownika w Szkole, poznaje jego dane osobowe, kwalifikacje
kandydata/kandydatki, w tym stosunek do wartosci podzielanych przez Szkote, takich jak ochrona praw
dzieci i mtodziezy i szacunek do ich godnosci.

2. Dyrektor Szkoly dba o to, by osoby przez niego zatrudnione (w tym osoby pracujgce na podstawie
umowy zlecenie oraz wolontariusze/stazy$ci) posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy z uczniami w
Szkole oraz byly dla nich bezpieczne.

3. Aby sprawdzi¢ powyzsze, w tym stosunek osoby zatrudnianej do dzieci i mtodziezy i podzielania
wartoSci zwigzanych z szacunkiem wobec nich oraz przestrzegania ich praw, dyrektor Szkoly moze
zadac danych (w tym dokumentéw) dotyczgcych:

a) wyksztatcenia,
b) kwalifikacji zawodowych,
c) przebiegu dotychczasowego zatrudnienia kandydata/kandydatki.

4. W kazdym przypadku dyrektor Szkoty musi posiada¢ dane pozwalajgce zidentyfikowaé osobe przez
niego zatrudniong, niezaleznie od podstawy zatrudnienia. Powinien znac:
a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date urodzenia,
c) dane kontaktowe osoby zatrudnianej.

5. Dyrektor Szkoty moze poprosi¢ kandydata/kandydatke o przedstawienie referencji z poprzednich miejsc
zatrudnienia lub o podanie kontaktu do osoby, ktéra takie referencje moze wystawiC. Podstawg
dostarczenia referencji lub kontaktu do bytych pracodawcéw jest zgoda kandydata/kandydatki. Nie
podanie tych danych w S$wietle obowigzujgcych przepiséw nie powinno rodzi¢ dla tej osoby
negatywnych konsekwencji w postaci np. odmowy zatrudnienia wytgcznie w oparciu o te podstawe.
Szkofa nie moze bowiem samodzielnie prowadzi¢ tzw. screeningu oséb ubiegajacych sie o prace, gdyz
ograniczajg jg w tym zakresie przepisy ogdélnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych (RODO)
oraz Kodeksu pracy.

6. Dyrektor Szkoty przed zatrudnieniem kandydata/kandydatki uzyskuje jego/jej dane osobowe, w tym
dane potrzebne do sprawdzenia danych w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym — Rejestr
z dostepem ograniczonym.

Uwaga! Przed dopuszczeniem osoby zatrudnianej do wykonywania obowigzkow zwigzanych z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub opieka nad nimi Szkota jest
zobowigzana sprawdzi¢ osobe zatrudniang w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym -
Rejestr z dostepem ograniczonym oraz Rejestr osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze. Rejestr dostepny jest na stronie: rps.ms.gov.pl. By méc uzyskaé informacje z rejestru z
dostepem ograniczonym, konieczne jest uprzednie zatozenie profilu Szkoty.
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Aby sprawdzi¢é osobe w Rejestrze dyrektor Szkoly potrzebuje nastepujgcych danych
kandydata/kandydatki:
a) imieinazwisko,
b) data urodzenia,

c) PESEL,

d) nazwisko rodowe,
e) imie ojca,

f) imie matki.

8. Woydruk z Rejestru przechowuje sie w aktach osobowych pracownika lub analogicznej dokumentacji
dotyczgcej wolontariusza lub osoby zatrudnionej w oparciu o umowe cywilnoprawng.

9. Dyrektor Szkoly przed zatrudnieniem kandydata/kandydatki uzyskuje od kandydata/kandydatki
informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci w zakresie przestepstw okreSlonych w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie o
przeciwdziataniu narkomanii, lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okre$lone w
przepisach prawa obcego.

10. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, wowczas powinna przedtozy¢ réwniez informacje z
rejestru karnego paNhstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnoSci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi, bgdz informacje z rejestru karnego, jezeli prawo tego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla ww. celéw.

11. Od kandydata/kandydatki — osoby posiadajgcej obywatelstwo inne niz polskie — dyrektor Szkoty pobiera
réwniez oSwiadczenie o panstwie lub panstwach zamieszkiwania w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczypospolita Polska i pafhstwo obywatelstwa, ztozone pod rygorem odpowiedzialnoSci karnej.

12. Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma byC¢ przedtozona informacja o niekaralno$ci, nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, woéwczas kandydat/kandydatka
zobowigzani sg ztozy¢ pod rygorem odpowiedzialnosSci karnej oSwiadczenie o tym fakcie wraz z
oSwiadczeniem, Ze nie byli prawomocnie skazani w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce
przestepstwom okreSlonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
karnego oraz w ustawie o przeciwdziataniu narkomanii, oraz nie wydano wobec nich innego orzeczenia,
w ktérym stwierdzono, iz dopuscili sie takich czynéw zabronionych, oraz Ze nie ma obowigzku
wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu
zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okre$lonych zawoddéw
albo dziatalnoSci zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowah
przez matoletnich lub z opiekg nad nimi.

13. Pod o$wiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialnoSci karnej sktada sie¢ oSwiadczenie o
nastepujgcej tresci: ,Jestem Swiadomy/-a odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego
o$wiadczenia. OSwiadczenie to zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnoSci karnej za ztoZenie
fatszywego oSwiadczenia”.

14. Dyrektor Szkoly jest zobowigzany do domagania si€ od osoby zatrudnianej na stanowisku nauczyciela

zaSwiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego.
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Uwaga! Zaswiadczenia z KRK mozna domaga¢ sie wylgcznie w przypadkach, gdy przepisy prawa wprost

wskazuja, ze pracownikéw w zawodach lub na danych stanowiskach obowigzuje wymaég niekaralnosci.

Wymoég niekaralnos$ci obowigzuje m.in. pracownikéw samorzadowych oraz nauczycieli, w tym nauczycieli

zatrudnionych w placéwkach publicznych oraz niepublicznych.

15. W przypadku niemozliwo$ci przedstawienia zaSwiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego dyrektor
Szkoty uzyskuje od kandydata/kandydatki oSwiadczenie o niekaralno$ci oraz o toczgcych sie
postepowaniach przygotowawczych, sgdowych i dyscyplinarnych.
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Przyktadowy wzér o$wiadczenia.

(miejscowo$¢ i data)

Oswiadczenie o niekaralno$ci i zobowigzaniu do przestrzegania
podstawowych zasad ochrony nieletnich przed krzywdzeniem

- , posiadajgcy/-a numer PESEL
................................................ , oSwiadczam, Ze nie bylem/-am skazany/-a za przestepstwo
przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnoSci lub przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego
i nie toczy sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o$wiadczam, Zze zapoznatem/-am sie z zasadami ochrony uczniéw obowigzujgcymi w Szkole
Podstawowej Popatrz Szerzej w Komornikach i zobowigzuje sie do ich
przestrzegania.

(podpis)
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Zalgcznik nr 2
Ustalone w Szkole Podstawowe]j Popatrz Szerzej w Komornikach zasady bezpiecznych relacji personel —
matoletni oraz matoletni — matoletni

Zasady bezpiecznych relacji personelu z nieletnimi w Szkole obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystéw
i wolontariuszy. Znajomos$¢ i zaakceptowanie zasad pracownicy potwierdzajg podpisaniem oSwiadczenia.

l. Relacje personelu Szkoty

Kazdy pracownik Szkoty jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z uczniami w Szkole i
kazdorazowego rozwazenia, czy jego reakcja, komunikat bgdz dziatanie wobec nieletniego sg adekwatne do
sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych ucznidw. Kazdy pracownik zobowigzany jest
dziata¢ w sposdb otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko btednej interpretacji swojego
zachowania.

ll. Komunikacja z dzie€mi i mtodziezg (matoletnimi)

1. W komunikacji z nieletnimi w Szkole pracownik zobowigzany jest:

a) zachowac cierpliwos$¢ i szacunek,

b) stucha¢ uwaznie ucznia i udziela¢ mu odpowiedzi adekwatnych do jego wieku i danej sytuacji,

c) informowa¢ matoletniego o podejmowanych decyzjach jego dotyczgcych, biorgc pod uwage jego
oczekiwania,

d) szanowaC prawo maloletniego do prywatnoSci; jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ ucznia, nalezy wyjasni¢ mu to najszybciej jak to mozliwe; je$li pojawi sie
konieczno$¢ porozmawiania z uczniem na osobnos$ci, nalezy zostawi¢ uchylone drzwi do
pomieszczenia i zadbaC, aby by¢ w zasiegu wzroku innych; moZna teZ poprosi¢ drugiego
pracownika o obecno$¢ podczas takiej rozmowy,

e) zapewniaC uczniow, zZe jeSli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ nauczycielowi/pracownikowi Szkoty lub wskazanej
osobie (w zaleznoSci od procedur interwencji, jakie przyjeto w Szkole) i mogg oczekiwal
odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

2. Pracownikowi zabrania si€:

a) zawstydzania, upokarzania, lekcewazenia i obrazania matoletniego oraz podnoszenia glosu na
ucznia w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczefAstwa ucznia lub innych uczniow,

b) ujawniania informacji wrazliwych dotyczgcych ucznia wobec oséb nieuprawnionych, w tym wobec
innych uczniéw; obejmuje to wizerunek ucznia, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej,
ekonomicznej, medycznej, opiekuriczej i prawnej,

c) zachowywania sie¢ w obecnoSci ucznidw w sposoéb niestosowny; obejmuje to uzywanie wulgarnych
stéw, gestow i zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci
badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec ucznia relacji wtadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).
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Ill. Dziatania realizowane z maloletnim

1. Pracownik zobowigzany jest:

a) docenia¢ i szanowaé wklad nieletniego w podejmowane dziatania, aktywnie go angazowa€ i
traktowa¢ réwno bez wzgledu na jego pteé, orientacje seksualng, sprawnos$c¢/niepetnosprawnosc,
status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad,

b) unikaC faworyzowania ucznidw.

2. Pracownikowi zabrania sig:

a) nawigzywania z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, sktadania mu
propozycji o nieodpowiednim charakterze; obejmuje to takZze seksualne komentarze, Zarty, gesty
oraz udostepnianie nieletnim treSci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich forme,

b) utrwalania wizerunku nieletniego (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla potrzeb
prywatnych; dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkdw ucznidw, jesli
dyrekcja Szkoty nie zostata o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i nie uzyskata zgdd
rodzicow/opiekundéw oraz samych matoletnich,

c) proponowania nieletnim alkoholu, wyrobdw tytoniowych, nielegalnych substancji, jak réwniez
uzywania ich w obecno$ci matoletnich,

d) przyjmowania pieniedzy, prezentdw od nieletnich, od rodzicéw/opiekunéw ucznidéw; poza
okazjonalnymi podarkami zwigzanymi ze $wietami w roku szkolnym (kwiatami, prezentami
sktadkowymi, czy drobnymi upominkami).

e) wchodzenia w relacje jakiejkolwiek zaleznoS$ci wobec nieletniego lub jego rodzicow/opiekundw,
zachowywania sie w sposéb moggcy sugerowac innym istnienie takiej zaleznoSci i prowadzgcy do
oskarzen o nieréwne traktowanie.

3. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktére obejmujg zauroczenie uczniem przez pracownika lub pracownikiem
przez ucznia, muszg byC raportowane dyrektorowi Szkoty. JeSli pracownik jest ich Swiadkiem, zobowigzany
jest reagowac stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowa¢ godnoS$¢ oséb zainteresowanych.

IV. Kontakt fizyczny z matoletnim

1. Jakiekolwiek przemocowe dziatanie wobec matoletniego jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje,
w ktorych fizyczny kontakt z nieletnim moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest
odpowiedzig na potrzeby ucznia w danym momencie, uwzglednia jego wiek, etap rozwojowy, pte¢,
kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownos$ci kazdego
takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego maloletniego moze
by¢ nieodpowiednie wobec innego.

2. Pracownik zobowigzany jest:

a) kierowa€ sie zawsze swoim profesjonalnym osgdem, stuchajgc, obserwujgc i odnotowujgc reakcje
ucznia, pytajgc go o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujgc Swiadomo$¢, ze
nawet przy jego dobrych intencjach taki kontakt moze byC btednie zinterpretowany przez
matoletniego lub osoby trzecie,
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by¢ zawsze przygotowanym na wyjaSnienie swoich dziatan,

c) zachowaC szczegdlng ostroznos¢ wobec ucznia, ktéry doswiadczyt naduzycia i krzywdzenia, w tym
seksualnego, fizycznego bgdZ zaniedbania; takie doSwiadczenia mogg czasem sprawic, Ze bedzie
on dgzyt do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi; w
takich sytuacjach pracownik powinien reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo, i pomdc uczniowi
zrozumie€ znaczenie osobistych granic.

3. Pracownikowi zabrania sie:

a) bicia, szturchania, popychania oraz naruszania integralnosci fizycznej matoletniego w jakikolwiek
inny sposdb,

b) dotykania ucznia w sposdb, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny,

c) angazowania sie w takie aktywnoSci jak taskotanie, udawane walki z uczniem czy brutalne zabawy
fizyczne.

4. W sytuacjach wymagajgcych czynnoSci pielegnacyjnych i higienicznych wobec ucznia pracownik
zobowigzany jest unika¢ innego niz niezbedny kontakt fizyczny z nim. Nauczyciel nie ma obowigzku
sprawowaé opieki higienicznej nad uczniami, w sytuacji kiedy taka pomoc bedzie niezbedna
zobowigzuje sie zawiadomi¢ o tym Rodzica.

5. Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdow i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z uczniem w
jednym tézku lub w jednym pokoju.

6. Kontakt fizyczny z nieletnim musi by¢é jawny, nieukrywany, nie moze wigzaC sie z jakgkolwiek
gratyfikacjg ani wynikaé z relacji wiadzy. JeSli pracownik bedzie Swiadkiem jakiegokolwiek z wyzZej
opisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub uczniéw, zobowigzany jest zawsze
poinformowa¢ o tym osobe odpowiedzialng (np. nauczyciela, dyrektora) i/lub postepowaé zgodnie z
obowigzujgcg procedurg interwencji.

V. Kontakty z matoletnim poza godzinami pracy

1. Obowigzuje zasada, ze kontakt z uczniami uczeszczajgcymi do Szkoty powinien odbywac sie wytgcznie
w godzinach pracy i dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych.

2. Pracownikowi zabrania sie zapraszania matoletnich do swojego miejsca zamieszkania, spotykania si¢ z
nimi poza godzinami pracy; obejmuje to takze kontakty z uczniami poprzez prywatne kanaty komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych).

3. JeSli zachodzi taka koniecznosS¢, wiasciwg formg komunikacji z uczniami i ich rodzicami lub opiekunami
poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).

4. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z uczniami poza godzinami pracy, pracownik zobowigzany jest
poinformowal o tym dyrektora Szkoty, a rodzice/opiekunowie ucznidw muszg wyrazi¢ zgode na taki
kontakt.

5. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli uczniowie i rodzice/opiekunowie uczniow sg
osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji dotyczgcych
innych ucznidw, ich rodzicéw oraz opiekundw.
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VI. Bezpieczenhstwo online

1. Pracownik powinien by¢ Swiadomy cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajgcego z rejestrowania swojej
prywatnej aktywnoS$ci w sieci przez aplikacje i algorytmy, a takze wiasnych dziatan w internecie.
Dotyczy to lajkowania okreSlonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktérych mozna spotkac
uczniéw/uczennice, obserwowania okre$lonych oséb/stron w mediach spotecznoSciowych i ustawien
prywatnos$ci kont, z ktorych korzysta. Jesli profil pracownika jest publicznie dostepny, to réwniez
uczniowie i ich rodzice/opiekunowie majg wglad w cyfrowg aktywnos$¢ pracownika.

Pracownik zobowigzany jest wylgcza¢ lub wycisza¢ osobiste urzgdzenia elektroniczne w trakcie lekcji.
Pracownikowi zabrania sie nawigzywania kontaktdw z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie
badz wysytanie zaproszeh w mediach spotecznoSciowych.

VII. Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi

Matoletni majg prawo do przebywania w Srodowisku szkolnym, w ktérym czujg sie bezpiecznie, sg
traktowani z szacunkiem i majg zapewnione warunki sprzyjajgce nauce, rozwojowi oraz budowaniu
prawidtowych relacji z réwiesnikami.

1. Kazdy matoletni jest zobowigzany do przestrzegania zasad wspdtZycia spotecznego, postanowien Statutu
Szkoty oraz innych obowigzujgcych w Szkole zasad i regulaminéw.

2. W relacjach rowie$niczych matoletni:

a. odnoszg sie do siebie z szacunkiem i Zzyczliwo$cig;

b. respektujg godnos¢, prywatnosé, granice osobiste i prawa innych oséb;

c. szanujg roznice wynikajgce m.in. z pochodzenia, narodowo$ci, kultury, wyznania, Swiatopoglgdu,
sytuacji rodzinnej i ekonomicznej, wieku, ptci, wygladu, stanu zdrowia, niepetnosprawno$ci oraz
innych cech indywidualnych;

d. nie podejmujg dziatann majgcych na celu poniZenie, oSmieszenie, zastraszenie lub wykluczenie
innego ucznia;

e. respektujg prawo innych oséb do wtasnych poglgdoéw i przekonan, o ile sposéb ich wyrazania nie
narusza godno$ci, bezpieczenstwa lub praw innych oséb.

3. Maloletni dbajg o sposéb komunikowania sie z réwie$nikami. Niedopuszczalne jest uzywanie wobec
innych oséb obrazliwych, ponizajgcych, wulgarnych lub dyskryminujgcych okreslen, gestdw i
komunikatéw.

4. W sytuacji konfliktu matoletni powinni dgzy¢ do jego rozwigzania w sposéb spokojny, bez uzywania
przemocy, grézb, wyzwisk, szantazu lub innych form wywierania pres;ji.

5. W przypadku trudno$ci w samodzielnym rozwigzaniu konfliktu matoletni moze zwréci€ sie o pomoc do
nauczyciela, wychowawcy, pedagoga, psychologa lub innego pracownika Szkoty, ktéremu ufa.

6. Konflikt rowie$niczy, wynikajacy z réznicy zdan, potrzeb lub intereséw, nie powinien by¢ rozwigzywany
poprzez przemoc, ponizanie lub zastraszanie. W przypadku wystgpienia przemocy priorytetem jest
zapewnienie bezpieczenstwa osobie pokrzywdzonej oraz podjecie odpowiednich dziatan przez osoby
doroste.
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7. Maloletni majg prawo do ochrony swojej prywatno$ci. Bez zgody osoby zainteresowanej nie nalezy:

fotografowac jej lub nagrywac;

rozpowszechniaC jej wizerunku;

udostepnia¢ prywatnej korespondencji lub informacji dotyczgcych jej zycia;
publikowaé materiatdéw, ktére mogg jg oSmieszy€, ponizy¢ lub narazi€ na dyskomfort.

8. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec innych matoletnich przemocy fizycznej, w szczegdélnoSci:

™ 0 oo T

uderzanie, bicie, kopanie lub szarpanie;

popychanie, przewracanie lub celowe potrgcanie;

opluwanie lub inne naruszanie nietykalnoSci cielesnej;

rzucanie w inng osobe przedmiotami;

blokowanie drogi, przytrzymywanie lub ograniczanie swobody ruchu;

zabieranie lub niszczenie przedmiotéw w sposdb powodujgcy zagrozenie dla innej osoby;
naktanianie, zmuszanie lub prowokowanie innych oséb do udziatu w béjce lub innych
niebezpiecznych zachowaniach.

9. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy psychicznej, emocjonalnej lub werbalnej, w szczegdlnoSci:

™ o oo T

wySmiewanie, ponizanie, oSmieszanie lub upokarzanie;

przezywanie, obrazanie i kierowanie wobec innych oséb obelg;

zastraszanie lub grozenie;

szantazowanie i wymuszanie okreSlonych zachowan;

rozpowszechnianie nieprawdziwych lub krzywdzgcych informacji;

celowe zawstydzanie lub kompromitowanie innego ucznia;

przedrzeznianie, nasladowanie lub wysmiewanie cech wygladu, sposobu méwienia, zachowania lub
funkcjonowania innej osoby;

nakfanianie innych uczniéw do ponizania, wySmiewania lub izolowania okre$lonej osoby.

10. Niedopuszczalne jest celowe wykluczanie lub izolowanie ucznia z grupy rowiesniczej, w szczegdlnoSci:

naktanianie innych uczniéw do ignorowania lub unikania okreslonej osoby;

tworzenie grup majgcych na celu wykluczenie, o$mieszenie lub nekanie ucznia;
uniemozliwianie uczniowi udziatu w aktywnosSciach grupowych poprzez celowe dziatania;
publiczne okazywanie niecheci lub pogardy w celu wywotania u ucznia poczucia odrzucenia;
wykorzystywanie pozycji w grupie do podporzgdkowywania sobie innych uczniéw.

11. Niedopuszczalne jest naruszanie wiasno$ci innych oséb, w szczegdélnoSci:

Szkota podstawowa Popatrz Szerzej w Komornikach
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kradziez lub przywilaszczenie cudzych rzeczy;

celowe niszczenie lub uszkadzanie rzeczy nalezgcych do innych ucznidw;

ukrywanie, zabieranie lub przetrzymywanie rzeczy nalezgcych do innych oséb w celu ich
oSmieszenia lub wywotania u nich stresu;

wymuszanie pieniedzy, przedmiotéw lub innych korzySci;

zmuszanie innych uczniéw do wykonywania okreslonych czynno$ci w zamian za korzySci lub pod
grozbg konsekwencji.
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VIll. Bezpieczne relacje w Srodowisku cyfrowym

Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi obowigzujg rowniez podczas korzystania z telefonu,

komunikatoréw, portali spoteczno$ciowych, grup klasowych, gier internetowych oraz innych form

komunikacji elektronicznej.

1.

2.

3.
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Niedopuszczalne jest stosowanie cyberprzemocy, w szczegdlnoSci:

a. przesytanie lub publikowanie obraZliwych, poniZajgcych albo zastraszajacych wiadomosci;

b. publikowanie zdjeé, nagran lub innych materiatéw przedstawiajgcych ucznia w sposéb majgcy na
celu jego oSmieszenie lub ponizenie;

c. rozpowszechnianie materiatéw uzyskanych bez wiedzy lub zgody osoby, ktérej dotyczg;

d. tworzenie fatszywych kont lub profili w celu oSmieszenia, nekania lub podszywania sie pod inng
osobe;

e. podszywanie sie pod inng osobe i publikowanie w jej imieniu tresci;

f. rozpowszechnianie prywatnej korespondencji lub informacji w celu wyrzgdzenia krzywdy;

g. wykluczanie ucznia z grup internetowych w celu jego izolowania lub ponizania;

h. naktanianie innych oséb do wysyfania, publikowania lub rozpowszechniania krzywdzgcych tresci;

rejestrowanie aktéw przemocy i ich rozpowszechnianie;

j-  komentowanie, udostepnianie lub powielanie treSci majgcych na celu poniZenie lub o$Smieszenie

innej osoby.

Matoletni nie powinni udostepnia¢ dalej materiatéw przedstawiajgcych przemoc, oSmieszanie lub
ponizanie innych osdb, nawet jesli sami nie byli ich autorami.

W przypadku otrzymania wiadomosci, zdjecia, filmu lub innego materiatu, ktéry moze $wiadczy€ o
przemocy lub stanowi€ zagrozenie dla innego ucznia, matoletni powinien poinformowac o tym osobe
dorostg w Szkole.

. Zachowanie matoletnich S$wiadkéw przemocy réwies$niczej

Kazdy matoletni, ktéry jest Swiadkiem przemocy lub innego zachowania zagrazajgcego bezpieczenstwu
rowiesnika, powinien — w sposob bezpieczny dla siebie i osoby pokrzywdzonej — podjgé¢ odpowiednie
dziafania.
W szczegdlnoSci Swiadek przemocy powinien:

a. nie przylgczac sie do osoby lub grupy stosujgcej przemoc;

b. nie zachecaC sprawcy do dalszego dziatania;

c. nie rozpowszechniaC materiatéw dotyczgcych zdarzenia;

d. w miare mozliwosci udzieli¢ wsparcia osobie pokrzywdzonej;poinformowac nauczyciela,

wychowawce, pedagoga, psychologa, dyrektora lub innego pracownika Szkoty o zaistniatej sytuacji.

Matoletni nie jest zobowigzany do samodzielnego konfrontowania osoby stosujgcej przemoc ani do
podejmowania dziatah, ktére mogtyby narazi¢ jego samego lub inng osobe na niebezpieczenstwo.
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4. Zgtoszenie osobie dorostej informacji o przemocy, zagrozeniu lub krzywdzeniu innego ucznia nie jest

traktowane jako ,donoszenie”, lecz jako dziatanie stuzgce zapewnieniu bezpieczenstwa.

X. Zgtaszanie przemocy przez matoletnich i uzyskanie pomocy

Matoletni, ktéry dosSwiadcza przemocy, dyskryminacji, wykluczenia, zastraszania, cyberprzemocy lub

innego zachowania naruszajgcego jego bezpieczenstwo albo godnos$é, ma prawo zwréci€ sie o pomoc do

dowolnego pracownika Szkoty.

Matoletni moze réwniez poinformowac osobe dorostg o sytuacji dotyczgcej innego ucznia, jeZeli uwaza,

ze jego bezpieczenstwo, zdrowie lub dobrostan mogg by¢ zagrozone.

Osoba dorosta, ktérej matoletni zglosit sytuacje krzywdzenia, podejmuje dziatania zgodnie z

obowigzujgcymi w Szkole Standardami Ochrony Matoletnich oraz odpowiednimi procedurami.

Matoletni, ktéry doSwiadcza przemocy, nie powinien by¢ pozostawiony sam z problemem. Szkota

podejmuje dziatania majgce na celu:

a
b
C.
d
e

zapewnienie mu bezpieczenstwa;

przerwanie zachowan krzywdzgcych;

udzielenie mu odpowiedniego wsparcia;

ograniczenie ryzyka ponownego wystgpienia przemocy;

wyjasnienie sytuacji z uwzglednieniem dobra wszystkich zaangazowanych osdéb.

W przypadku wystgpienia przemocy réowieSniczej dziatania podejmowane wobec ucznia, ktéry dopuscit

sie niewtadciwego zachowania, powinny uwzgledniaé charakter i okoliczno$ci zdarzenia, wiek oraz

potrzeby rozwojowe matoletniego, a takZe obowigzujgce w Szkole zasady i procedury.

Szkota podejmuje réwniez dziatania o charakterze wychowawczym, edukacyjnym i profilaktycznym,

ktorych celem jest rozwijanie u matoletnich umiejetnosci:

rozpoznawania i respektowania wtasnych oraz cudzych granic;
konstruktywnego rozwigzywania konfliktow;

radzenia sobie z emocjami;

reagowania na przemoc i sytuacje zagrazajgce bezpieczehstwu;
korzystania z pomocy oséb dorostych;

odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z technologii cyfrowych;

I L

budowania relacji opartych na szacunku, empatii i wzajemnej odpowiedzialnosci.

W Szkole nie akceptuje sie Zadnej formy przemocy réwie$niczej, niezaleznie od tego, czy dochodzi do

niej na terenie Szkoty, podczas zajeé, wycieczek i innych aktywnoSci szkolnych, czy tez z wykorzystaniem

Srodkéw komunikacji elektronicznej, jezeli jej skutki wptywajg na bezpieczenstwo lub funkcjonowanie

ucznia w Srodowisku szkolnym.
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8. Wszystkie osoby tworzgce spotecznos$¢ szkolng sg zobowigzane do podejmowania dziatah na rzecz
budowania relacji opartych na wzajemnym szacunku, zyczliwoS$ci, odpowiedzialnoSci i poszanowaniu
godnosci kazdego maloletniego.
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Zalgcznik nr 3.1
W2zér — karta interwencji - nie ma wymaga zgloszenia interwencji do innego organu

KARTA INTERWENCII — PODEJRZENIE STOSOWANIA PRZEMOCY WOBEC UCZNIA

Data i godzina zgloszenia / zaobserwowania sytuacji:

KIasa: .......cooovviiiiiiiiiieeeeeeeee

Osoba zglaszajaca / osoba, ktéra zaobserwowata sytuacje:

1. Zrédto informaciji

[] obserwacja wiasna pracownika

[ informacja od ucznia

O informacja od rodzica/opiekuna prawnego

[ informacja od innego ucznia

[ informacja od pracownika szkoty

O informacja od innej osoby

T TSRS

2. Opis zaobserwowanych lub zgtoszonych okolicznosci
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3. Czy istnieje bezpos$rednie zagrozenie zycia lub zdrowia ucznia?

[ TAK
I NIE
[J TRUDNO OCENIC

Jezeli TAK — podjete dziatania:

4. Osoby poinformowane o sytuacji

] dyrektor

] pedagog

[ psycholog

] wychowawca

L INN@ 0SODA: weiviitiiieeie ettt ettt ettt ettt e et eete et e beeraeeteebesbeenteeaeenbeenne e

Data i godzina przekazania informacji:

5. Podjete dzialania / forma podjetej interwencji

[ dziatania na terenie szkoty

1 rozmowa z uczniem

] rozmowa z rodzicem/opiekunem prawnym

[ konsultacja z pedagogiem/psychologiem

[1 zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

L] wniosek o wglad w sytuacje ucznia/rodziny

I IR Y =T OO OO U U TR

Opis podjetych dziatan:
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6. Kontakty i spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia (data, forma, opis ustalen).

7. Czy wszczeto procedure , Niebieskie Karty”?

1 TAK — sporzgdzono formularz ,Niebieska Karta — A”
L1 NIE — na tym etapie nie stwierdzono przestanek do wszczecia procedury

8. Czy wymagane jest zgloszenie interwencji do innego organu?

I Y o o I =L A=Y (e H RSO
] NIE

Data zgloSZENIa: ..........oeiiieieee e e e

Osoba dokonujaca zgloszenia: ............cccocovvecieiiiicici e

9. Dalsze dziatania / zalecenia

10. Osoba sporzadzajgca karte

IMIQ I NAZWISKO: ....ooiiiiiiiiiiciie ettt s sate e ssabe e e
STANOWISKO: ...t
Data: ..o

(oL 1SS

Zatacznik nr 3.2
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W2zér — karta interwencji - wymaga zgtoszenia interwencji do innego organu

Imie i  nazwisko
ucznia

Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)
Osoba
zawiadamiajgca o

podejrzeniu
krzywdzenia

Opis dziatan | Data: Dziatanie:
podjetych przez

pedagoga/psychologa

Spotkania z | Data: Opis spotkania:

opiekunami ucznia

Forma podjetej | zawiadomienie o [ wniosek o wglad | inny rodzaj interwencji

interwencji (zakreS$li¢ | podejrzeniu w sytuacje | (jaki?):

wiaSciwe) popetnienia ucznia/rodziny | .o
przestepstwa |

Dane dotyczace

interwencji  (nazwa
organu, do ktdrego
zgtoszono
interwencje) i data
interwencji

Wyniki interwencji — | Data: Dziatanie:

dziatania organow
wymiaru
sprawiedliwosci (jesli
placowka  uzyskata
informacje o
wynikach  dziatania
placéwki lub
dziatania rodzicow)

Zalacznik nr 4
Zasady ochrony wizerunku matoletniego i danych osobowych matoletniego
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Zasady powstaty w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa. We wszystkich dziataniach Szkoty kierujemy
sie odpowiedzialnoScig i rozwagg wobec utrwalania, przetwarzania, uZywania i publikowania
wizerunkéw ucznidw.

Dzielenie sie zdjeciami i filmami z naszych aktywnoSci stuzy celebrowaniu sukcesdéw ucznidw,

dokumentowaniu naszych dziatah i zawsze ma na uwadze bezpieczenistwo ucznidw. Wykorzystujemy

zdjecia/nagrania pokazujgce szeroki przekrdj ucznidw — chtopcéw i dziewczeta, matoletnich w réznym
wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujgcych rézne grupy etniczne.

Rodzice/opiekunowie uczniéw decydujg, czy wizerunek ich dziecka zostanie zarejestrowany i w jaki

sposdb zostanie przez nas uzyty.

Zgoda rodzicéw/opiekundw na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy wigzgca, jesli

uczniowie i rodzice/opiekunowie zostali poinformowani o sposobie wykorzystania zdjeé¢/nagran i ryzyku

wigzgcym sie z publikacjg wizerunku.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkdw matoletnich poprzez:

a) proshe o pisemng zgode rodzicéw/opiekundw przed zrobieniem i publikacjg zdjecia/nagrania,

b) udzielenie wyja$nien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak bedziemy
przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze sie z publikacjg zdje¢/nagrah online,

c) unikanie podpisywania zdjeé¢/nagran informacjami identyfikujgcymi ucznia z imienia i nazwiska;
jesli konieczne jest podpisanie ucznia, uzywamy tylko imienia,

d) rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o uczniu, dotyczgcych m.in. stanu
zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem ucznia (np. w
przypadku zbidrek indywidualnych organizowanych przez Szkote).

Zmniejszamy ryzyko kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran matoletnich poprzez

przyjecie nasteépujgcych zasad:

a) wszyscy uczniowie znajdujgcy sie na zdjeciu/nagraniu muszg byC ubrani, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla ucznia poniZajgca, o$mieszajgca ani nie ukazuje go w negatywnym
kontekscie,

b) zdjecia/nagrania ucznidow koncentrujg sie na czynno$ciach wykonywanych przez ucznidéw i w miare
mozliwo$ci przedstawiajg grupeg, a nie pojedyncze osoby,

c) rezygnujemy z publikacji zdje¢ ucznidw, nad ktérymi nie sprawujemy juz opieki, jesli oni lub ich
rodzice/opiekunowie nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejSciu ze Szkoty,

d) wszystkie podejrzenia i problemy dotyczgce niewtasciwego rozpowszechniania wizerunkéw uczniéw
sg rejestrowane i zgtaszane dyrekcji, podobnie jak inne niepokojace sygnaty dotyczgce zagroZenia
bezpieczenstwa matoletnich.

W sytuacjach, w ktdrych Szkota rejestruje wizerunki matoletnich do wiasnego uzytku, deklarujemy, ze:

a) uczniowie i rodzice/opiekunowie zawsze bedg poinformowani o tym, ze dane wydarzenie bedzie
rejestrowane,

b) zgoda rodzicow/opiekunéw na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta przez nas na piSmie oraz
uzyskamy przynajmniej ustng zgode ucznia,

c) jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu fotografowi lub
kamerzyScie), zadbamy o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy poprzez:
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zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,

— zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia,

— niedopuszczenie do sytuacji, w ktérej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywata z uczniami
bez nadzoru pracownika naszej Szkoty,

— poinformowanie rodzicow/opiekunéw oraz ucznidw, Ze osoba/firma rejestrujgca wydarzenie

bedzie obecna podczas wydarzenia, i upewnienie sie, Ze rodzice/opiekunowie udzielili pisemnej
zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

8. Jesli wizerunek maloletniego stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekundw ucznia nie jest wymagana.

9. W sytuacjach, w ktérych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystoS$ci itd.
rejestrujg wizerunki swoich dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczgtku kazdego z tych
wydarzeh o tym, Ze:

a) wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdje¢/nagran zawierajgcych wizerunki ucznidéw i oséb
dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku matoletnich — przez ich
rodzicéw/opiekundw,

b) zdjecia lub nagrania zawierajgce wizerunki ucznidow nie powinny by¢ udostepniane w mediach
spoteczno$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba Ze rodzice lub opiekunowie tych uczniéw
wyrazg na to zgode,

c) przed publikacjg zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdziC ustawienia prywatnosci, aby
upewnic sie, kto bedzie mogt uzyska€ dostep do wizerunku matoletniego.

10. Jesli przedstawiciele mediéw lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowaC organizowane przez
nas wydarzenie i opublikowaé zebrany materiat, muszg zgtosi¢ takg prosbe wcze$niej i uzyskac zgode
dyrekcji Szkoty.

11. W powyZszej sytuacji upewnimy sie, ze rodzice/opiekunowie udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie
wizerunku ich dzieci. Oczekujemy nastepujgcych informacji lub dokumentoéw:

a) imienia, nazwiska i adresu osoby lub redakcji wystepujgcej o zgode,

b) uzasadnienia potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob i w jakim kontekScie
zostanie wykorzystany zebrany materiat,

c) podpisanej deklaracji o zgodno$ci podanych informacji ze stanem faktycznym.

12. Personelowi Szkoly nie wolno umozliwiaé przedstawicielom medidw i osobom nieupowaznionym
utrwalania wizerunku ucznia na terenie instytucji bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna ucznia oraz bez
zgody dyrekcji.

13. Personel Szkoty nie kontaktuje przedstawicieli medidéw z matoletnimi, nie przekazuje mediom kontaktu
do rodzicow/opiekundw ucznidw i nie wypowiada sie w kontakcie z przedstawicielami mediow o
sprawie ucznia lub jego rodzica/opiekuna. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest
przekonany, Ze jego wypowiedZ nie jest w Zaden sposdb utrwalana.
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14. W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja Szkoly moze podjgé decyzje o udostepnieniu
wybranych pomieszczeh instytucji dla potrzeb nagrania. Podejmujgc takg decyzje, poleca
przygotowanie pomieszczenia w taki sposdb, aby uniemozZliwiC rejestrowanie przebywajgcych na
terenie instytucji uczniow.

15. Jesli uczniowie, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku ucznia,
bedziemy respektowaé ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami i uczniami, w
jaki sposéb osoba rejestrujgca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowaC ucznia, aby nie utrwala¢ jego
wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych.

16. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajgce dla ucznia, ktérego wizerunek nie powinien by¢
rejestrowany.

17. Przechowujemy materiaty zawierajgce wizerunek matoletnich w sposéb zgodny z prawem i bezpieczny

dla nich:

a) nos$niki analogowe zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w zamknietej na klucz szafce,
a no$niki elektroniczne zawierajgce zdjecia i nagrania sg przechowywane w folderze chronionym z
dostepem ograniczonym do 0s6b uprawnionych przez Szkote,

b) no$niki bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres
ustalony przez Szkote w polityce ochrony danych osobowych,

c) nie przechowujemy materiatdw elektronicznych zawierajgcych wizerunki uczniéw na no$nikach
nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komdrkowe i urzgdzenia z pamiecig przenosng
(np. pendrive),

d) pracownicy, ktdérzy korzystajg z prywatnych urzadzen rejestrujgcych (tj. telefonéw komaérkowych,
aparatéw fotograficznych, kamer) w celu rejestrowania wizerunkéw uczniéw, sg zobowigzani do
umieszczenia zdje€ i filméw na szyfrowanej platformie i usunieciu ich z osobistych no$nikéw
pamieci (o$wiadczenie).
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Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediéow elektronicznych w Szkole Podstawowej Popatrz

Szerzej w Komornikach.

=

vk wN
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Infrastruktura sieciowa Szkoty umozliwia dostep do internetu, zaréwno personelowi, jak i uczniom, w

czasie zaje¢ i poza nimi.

Sie€ jest monitorowana, tak aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcéw ewentualnych naduzyé.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie Szkoty bazujg na aktualnych standardach bezpieczehstwa.

Osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo w sieci w Szkole jest Aleksandra Dgbrowska.

Do obowigzkdw tej osoby nalezy:

a) zabezpieczenie sieci internetowej Szkoly przed niebezpiecznymi treSciami poprzez instalacje i
aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania,

b) aktualizowanie oprogramowania w miare potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu,

c) przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostepem
podifgczonych do internetu nie znajdujg sie niebezpieczne tredci; w przypadku znalezienia
niebezpiecznych tre$ci wyznaczony pracownik stara sie ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie
ich wprowadzenia; informacje o matoletnim, ktéry korzystat z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresSci, wyznaczony pracownik przekazuje dyrektorowi Szkoly, ktory aranzuje dla
ucznia rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczenstwa w internecie; jezeli w
wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje, Ze uczen jest
krzywdzony, podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji.

W Szkole funkcjonuje regulamin korzystania z internetu przez uczniéw oraz procedura okreslajgca

dziatania, ktére nalezy podjgc w sytuacji znalezienia niebezpiecznych treSci na komputerze.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika ma on obowigzek informowania

ucznidw o zasadach bezpiecznego korzystania z internetu. Pracownik Szkoty czuwa takze nad

bezpieczeAstwem korzystania z internetu przez uczniéw podczas zajec.

W miare mozliwosci osoba odpowiedzialna za internet przeprowadza z uczniami cykliczne warsztaty

dotyczgce bezpiecznego korzystania z internetu.

Szkota zapewnia staty dostep do materiatdw edukacyjnych, dotyczgcych bezpiecznego korzystania z

internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.
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W2zér — ankieta monitorujgca poziom realizacji Standardéw Ochrony Maloletnich przed krzywdzeniem

Czy znasz standardy ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem obowigzujgce w szkole, w ktorej
pracujesz?

Czy znasz tres¢ dokumentu ,Standardy Ochrony
Matoletnich przed krzywdzeniem”
obowigzujgce w Szkole?

Czy potrafisz rozpoznawaé symptomy
krzywdzenia uczniéw?

Czy wiesz, jak reagowa¢ na symptomy
krzywdzenia matoletnich?

Czy zdarzyto Ci sie zaobserwowaé naruszenie
zasad zawartych w Standardach Ochrony
Matoletnich przed krzywdzeniem przez innego
pracownika?

Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone?

Czy podjagte$/-a$ jakie$ dziatania? Jesli tak, to
jakie?

Jesli nie — dlaczego?

Czy masz jakieS uwagi/poprawki/sugestie
dotyczgce Standardéw Ochrony Matoletnich
przed krzywdzeniem obowigzujgcych w Szkole?

(odpowiedz opisowa)
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Zalgcznik nr 7

Obszary ryzyka
Obszary ryzyka Czynniki ryzyka | Znaczenie ryzyka | Jak zredukowaé Dziatania do
ryzyko wdrozenia
Personel 1.
2.
Partnerzy 1.
2.
Wspoétpracownicy | 1.
2.
Ustugi 1.
2.
Zewnetrzna 1.
komunikacja
2.
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Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez osoby trzecie (np. wolontariuszy,

pracownikow Szkoly oraz inne osoby, ktére maja kontakt z matoletnimi)

| Gdy podejrzewasz, Ze matoletni: |

dos$wiadcza przemocy z uszczerbkiem na
zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie (Uwaga!
Przemoc 1z uszczerbkiem na zdrowiu
oznacza spowodowanie choroby lub
uszkodzenia ciata, np. zfamanie,
zasinienie, wybicie ze€ba, zranienie, a
takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu,
mowy, wywotanie innego ciezkiego
kalectwa, trwatej choroby psychicznej,
znieksztatcenia ciata itp.):

— zadbaj o bezpieczenstwo ucznia i

odseparuj go od osoby podejrzanej o
krzywdzenie,

— zawiadom policje pod nr 112 lub 997

(Uwaga! W rozmowie z konsultantem
podaj swoje dane osobowe, dane
ucznia, dane osoby podejrzewanej o
krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci
fakty w sprawie.).

jest  pokrzywdzony innymi  typami
przestepstw:

— zadbaj o bezpieczenstwo ucznia i

odseparuj go od osoby podejrzanej o
krzywdzenie,

— poinformuj na piSmie policje lub

prokurature, skfadajgc zawiadomienie
o mozliwoSci popetnienia
przestepstwa (Uwaga! Zawiadomienie
mozesz zaadresowal do najblizszej
dla Ciebie jednostki. w
zawiadomieniu podaj swoje dane
osobowe, dane ucznia i dane osoby
podejrzewanej o krzywdzenie oraz
wszelkie znane Ci fakty w sprawie —
opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto
moze mieC o tym wiedze.
Zawiadomienie mozesz tez ztozyC
anonimowo, ale podanie przez Ciebie
danych umozliwi organowi szybsze
uzyskanie potrzebnych informacji.).

doS$wiadcza jednorazowo innej przemocy
fizycznej  (np.  klapsy, popychanie,
szturchanie) lub przemocy psychicznej
(np. ponizanie, dyskryminacja,

oSmieszanie):
— zadbaj o bezpieczenstwo ucznia i

odseparuj go od osoby podejrzanej o
krzywdzenie,

Szkota podstawowa Popatrz Szerzej w Komornikach

ul. Korczaka 2, 62-052 Komorniki
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doswiadcza innych niepokojgcych

zachowah  (tj.  krzyk, niestosowne
komentarze):

— zadbaj o bezpieczehstwo ucznia i

odseparuj go od osoby podejrzanej o
krzywdzenie,

— przeprowadz rozmowe

dyscyplinujgcg, a w przypadku braku
poprawy zakoncz wspdtprace.
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— zakoncz wspotprace / rozwigZz umowe

z osobg krzywdzgcg ucznia.
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Zalgcznik nr 9

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez osobe nieletnia, czyli takg, ktora

nie ukonczyta 18. roku zycia (przemoc réwieSnicza)

| Gdy podejrzewasz, Ze matoletni:

dosSwiadcza ze strony innego matoletniego
przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu
(Uwaga! Oznacza to spowodowanie
choroby lub uszkodzenia ciata, np.
ztamanie, zasinienie, wybicie zeba,
zranienie, a takze m.in. pozbawienie
wzroku, stuchu, mowy, wywotanie innego
ciezkiego kalectwa, trwatej choroby
psychicznej, znieksztatcenia ciata itp.),
wykorzystania seksualnego lub/i
zagrozone jest jego zycie:

— zadbaj o bezpieczenstwo matoletniego

i odseparuj go od osoby podejrzanej o
krzywdzenie,

— przeprowadz rozmowe z

rodzicami/opiekunami uczniow
uwiktanych w przemoc,

— réwnolegle powiadom najblizszy sad

rodzinny lub policje, wysylajac
zawiadomienie o mozliwosci
popetnienia przestepstwa (Uwaga!
Zawiadomienie mozna zaadresowac
do najblizszej jednostki. w
zawiadomieniu podaj swoje dane
osobowe, dane ucznia i dane osoby
podejrzewanej o krzywdzenie oraz
wszelkie znane Ci fakty w sprawie —
opisz, co doktadnie sie zdarzyto i kto
moze mie¢ o tym wiedze.
Zawiadomienie mozesz tez ztozyC

anonimowo, ale podanie przez Ciebie
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doSwiadcza ze strony innego maloletniego
jednorazowo innej przemocy fizycznej (np.
popychanie, szturchanie), przemocy psychicznej
(np. ponizanie, dyskryminacji, oSmieszanie) lub
innych niepokojgcych zachowan (tj. krzyk,
niestosowne komentarze):

— zadbaj o bezpieczenstwo ucznia i odseparuj go
od osoby podejrzanej o krzywdzenie,
— przeprowadZz rozmowe€ osobno z rodzicami

ucznia krzywdzgcego i krzywdzonego oraz
opracuj dziatania naprawcze,

— w przypadku powtarzajgcej sie przemocy

powiadom lokalny sad rodzinny, wysylajgc
wniosek o wglad w sytuacje rodziny (Uwagal!
Whiosek nalezy ztozy¢ na piSmie do sgdu
rodzinnego wiasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania ucznia. We wniosku podaj
wszystkie znane Ci dane ucznia, tj. imie i
nazwisko, adres zamieszkania, imiona i
nazwiska rodzicow, oraz wszystkie
okoliczno$ci, ktére mogg byC istotne dla
rozstrzygniecia sprawy — opisz, co
niepokojgcego dzieje sie w rodzinie, co
zaobserwowates/-as).
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danych umozliwi organowi szybsze
uzyskanie potrzebnych informacji.).
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Zatacznik nr 10

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia ucznia przez rodzica lub opiekuna

Gdy podejrzewasz, Ze matoletni:

doS$wiadcza przemocy z uszczerbkiem na
zdrowiu (Uwagal Oznacza to
spowodowanie choroby lub uszkodzenia
ciala, np. ztamanie, zasinienie, wybicie
zeba, zranienie, a takze m.in.
pozbawienie wzroku, stuchu, mowy,
wywofanie innego ciezkiego kalectwa,
trwatej choroby psychicznej,
znieksztatcenia ciafta itp.), wykorzystania
seksualnego lub/i zagrozone jest jego
zycie:

— zadbaj o bezpieczeAstwo ucznia i

odseparuj go od rodzica/opiekuna
podejrzanego o krzywdzenie,

— zawiadom policje pod nr 112 lub 997

(Uwaga! W rozmowie z konsultantem
podaj swoje dane osobowe, dane
ucznia, dane osoby podejrzewanej o
krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci
fakty w sprawie.).

jest  pokrzywdzony innymi  typami
przestepstw:

- poinformuj na piSmie policje lub

prokurature, wysytajgc
zawiadomienie o mozliwosci
popetnienia przestepstwa (Uwaga!
Zawiadomienie mozesz zaadresowacl
do najblizszej jednostki. w
zawiadomieniu podaj swoje dane
osobowe, dane ucznia i dane osoby
podejrzewanej o krzywdzenie oraz
wszelkie znane Ci fakty w sprawie —
opisz, co dokfadnie sie zdarzylo i kto
moze mie¢ o tym wiedze.
Zawiadomienie mozna tez ztozyC
anonimowo, ale podanie przez Ciebie
danych umozliwi organowi szybsze
uzyskanie potrzebnych informacji.).

doSwiadcza zaniedbania lub
rodzic/opiekun ucznia jest niewydolny
wychowawczo (np. matoletni chodzi w
nieadekwatnych do pogody ubraniach,
opuszcza miejsce zamieszkania bez
nadzoru osoby dorostej):

— zadbaj o bezpieczenstwo ucznia,

— porozmawiaj z rodzicem/opiekunem,
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dos$wiadcza jednorazowo innej przemocy
fizycznej (np.  klapsy, popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (np.
ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie)
lub innych niepokojgcych zachowan (tj.
krzyk, niestosowne komentarze):

- zadbaj o bezpieczenstwo ucznia,

- przeprowadz rozmowe z

rodzicem/opiekunem podejrzanym o
krzywdzenie,
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powiadom o mozliwoSci wsparcia
psychologicznego i/lub materialnego,
w  przypadku braku  wspotpracy

rodzica/opiekuna powiadom wtasciwy
oSrodek pomocy spotecznej.

powiadom o mozliwosci wsparcia
psychologicznego,
w  przypadku braku wspdtpracy

rodzica/opiekuna lub powtarzajgcej
sie przemocy powiadom witasciwy
oSrodek pomocy spotecznej (Uwagal
Osrodek nalezy powiadomi¢ na
piSmie lub mailowo. Pamietaé nalezy
o podaniu wszystkich znanych danych
ucznia, tj. imienia i nazwiska, adresu
zamieszkania, imion i nazwisk
rodzicow. Opisz wszystkie niepokojgce
okolicznoSci wystepujgce w rodzinie i
wszystkie znane Ci fakty.),

rownolegte zt6Z do sgdu rodzinnego

wniosek o wglgd w sytuacje rodziny
(Uwaga! Wniosek skfada sie na piSmie
do sadu rodzinnego wiasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania
ucznia. We wniosku podaje sie
wszystkie znane dane ucznia, tj. imig i
nazwisko, adres zamieszkania, imiona
i nazwiska rodzicow, oraz wszystkie
okolicznosci, ktére mogg by¢ istotne
dla rozstrzygniecia sprawy — opis, co
niepokojgcego dzieje sie w rodzinie,
co zaobserwowano.).

Szkota podstawowa Popatrz Szerzej w Komornikach
ul. Korczaka 2, 62-052 Komorniki

tel. 571208 343, biuro@popatrzszerzej.org
www.popatrzszerzej.org

oSwiatowych pod redakcjg Agaty Sotomskiej z Fundacji ,,Dajemy Dzieciom Site”.

CY)POPATRZ SZERZEJ

SZKOtA PODSTAWOWA W KOMORNIKACH

Materiat opracowany zostat na podstawie zapiséw ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks
rodzinny i opiekuriczy oraz niektdrych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606), ktéra wprowadza termin
»standardy ochrony matoletnich”, oraz podrecznika Standardy ochrony dzieci w Ztobkach i placowkach
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